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Circolare 7/09 

Prot. U/2009/18/DIR 

Roma, 26/06/2009 

Alla c.a.  

- Aziende 

- Centri servizi     e p.c. – Parti sociali 

- Consulenti                  - Organi del Fondo 

- Società di software 

 

OGGETTO:  Ccnl per i dipendenti da aziende del settore turismo (27 luglio 2007) – Procedura operativa 

per l’inserimento degli apprendisti  

 

7.1 – L’accordo per il rinnovo del contratto collettivo nazionale di lavoro per i dipendenti da aziende del 

settore turismo, sottoscritto il 27 luglio 2007, prevede che “l’obbligo di iscrivere tutti gli apprendisti ai 

fondi di assistenza sanitaria integrativa decorre dal 1° luglio 2009”. 

 

7.2 - La procedura operativa all’interno della piattaforma Sigest sarà differente a seconda della modalità 

di pagamento prescelta. 

 

Modalità trimestrale anticipata – Accedere come sempre nell’area aziendale dal sito www.fondoest.it. 

All’interno della schermata dipendenti, oltre al nominativo dello stesso dovrà essere inserita la data 

assunzione che sarà quella dello 01/07/2009, in quanto, in base al rinnovo del Ccnl del Turismo 

l’estensione della Cassa di assistenza sanitaria agli apprendisti è applicabile solo dopo il 1° luglio di 

quest’anno. Inserire, quindi, nel campo Livello il tipo “A” per il riconoscimento degli apprendisti e la 

tipologia di lavoro se full time o part time. 

Il sistema calcolerà i costi e le prestazioni in base alla lista contributiva comunicata, le cui quote sono quelle 

previste dal contratto: 

Quota una tantum per dipendenti a tempo pieno: 15 euro 

Quota una tantum per dipendenti a tempo parziale: 8 euro 

Contributo ordinario (tempo pieno e tempo parziale): 10 euro  

 

Modalità mensile posticipata - Per questa modalità le iscrizioni e/o variazioni avvengono attraverso l’invio 

di flussi in formato xml, pertanto il tracciato non subirà modifiche, e basterà inserire nel campo Livello il 

tipo “A” e la data di assunzione da inserire potrà essere quella effettiva e non quella di decorrenza del 

contratto collettivo nazionale di lavoro. 

 

File di esempio 

<?xml version="1.0" encoding="UTF-8" ?>  

- <AnagraficaDipendenti PeriodoContribuzione="09G" Versione="1.0" Produttore="99999999999"> 

- <Azienda Identificativo="aaabbb99c99d999e"> 

  <Dipendente Cognome="ROSSI" Nome="MARIO" CF="aaabbb99c99d999e" Sesso="M" 

LuogoNascita="ROMA" DataNascita="25/02/1989" IDContratto="2" IDTipologiaLavoro="1" Livello="A" 

DataAssunzione="01/07/2009" Telefono="0444" Indirizzo="Via Lago di Como," Civico="22/B" CAP="00141" 

CodiceComune="H501" PrvLavorativa="RM" ContrIntegrativo="S" Sospensione="S" 

CodiceContrattoINPS="167" />  

  </Azienda> 

  </AnagraficaDipendenti> 
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Modalità annuale anticipata – Anche per questo tipo di modalità di pagamento le iscrizioni avvengono 

attraverso l’invio di flussi in formato xml. Occorrerà, di nuovo, inserire nel campo Livello il tipo “A”, ma la 

data di assunzione, per il corretto calcolo dei ratei, dovrà essere quella dello 01/07/2009, ossia quella di 

decorrenza del contratto collettivo di lavoro. 

 

File di esempio 

<?xml version="1.0" encoding="UTF-8" ?>  

- <AnagraficaDipendenti PeriodoContribuzione="09X" Versione="1.0" Produttore="99999999999"> 

- <Azienda Identificativo="aaabbb99c99d999e"> 

  <Dipendente Cognome="ROSSI" Nome="MARIO" CF="aaabbb99c99d999e" Sesso="M" 

LuogoNascita="ROMA" DataNascita="25/02/1989" IDContratto="2" IDTipologiaLavoro="1" Livello="A" 

DataAssunzione="01/07/2009" Telefono="0444" Indirizzo="Via Lago di Como," Civico="22/B" CAP="00141" 

CodiceComune="H501" PrvLavorativa="RM" ContrIntegrativo="S" Sospensione="S" 

CodiceContrattoINPS="167" />  

  </Azienda> 

  </AnagraficaDipendenti> 

 

7.3 - Ricordiamo che sul sito www.fondoest.it, si potrà trovare l’utility per creare e gestire i file Xml dei 

dipendenti iscrivibili ad Est. 

 

7.4 - Si ricorda inoltre che ad Est vanno iscritti i dipendenti con contratto a tempo indeterminato e, dal 1° 

luglio 2009, gli apprendisti di aziende del settore turismo e dei servizi per i quali si applicano le disposizioni 

di cui ai titoli XII (pubblici esercizi), XIII (stabilimenti balneari), XVI (alberghi diurni) e XV (imprese di viaggi e 

turismo) del contratto collettivo nazionale di lavoro. Possono, altresì, essere iscritti a Est i dipendenti con 

contratto a tempo determinato con durata iniziale superiore a tre mesi. 

 

Cordiali saluti. 

 

 

                    IL DIRETTORE 

              Dott. Massimo Nozzi 

 

 


